
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

9 de abril de 2026 

 

Información e inscripciones 

HOTEL BALNEARIO VALLE DEL JERTE  
Ctra.  N-1 10,  Km 383  
Valdastillas (Cáceres) 

gestion@amcae.org 

 

mpaz@cooperativasextremadura.es  

Jornada gratuita 

Organiza 
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Colaboran 
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De la Tierra al liderazgo: 

MUJERES COOPERATIVISTAS 
QUE CAMBIAN EL RUMBO 

“Estrategias para incorporar la 

igualdad en la gestión cooperativa” 
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16:30h Recepción de asistentes: café de bienvenida 

17:00h Acto de presentación e inauguración de la Jornada.  
• José Antonio Tierno. Presidente de la ACVJ 
• Eva Albalat. Presidenta Comité de Igualdad de la ACVJ 
• Chelo Sánchez. Presidenta Sectorial Igualdad de Oportunidades de 
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
 

17:30h Medidas de acción positiva para la igualdad en la PAC 
 

• Mary Paz Perdigón Florencio. Técnica Igualdad Cooperativas Agro-
alimentarias Extremadura 

 
Moderadora: Eva Albalat. Presidenta Comité de Igualdad de la ACVJ 

 
18:30h El Lenguaje Inclusivo  aplicado en las cooperativas 
agroalimentarias 
 

• Mary Paz Perdigón Florencio. Técnica Igualdad Cooperativas Agro-
alimentarias Extremadura 
 
Moderadora: Chelo Sánchez. Presidenta Sectorial Igualdad de 
Oportunidades de Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
 
 

20:00h ¿Está preparada la Inteligencia Artificial para ser auditada? 
 

• Mary Paz Perdigón Florencio. Técnica Igualdad Cooperativas Agro-
alimentarias Extremadura 
 
Moderadora: Chelo Sánchez. Presidenta Sectorial Igualdad de 
Oportunidades de Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
 

20:45h Dinámica de grupo. Apliquemos lo aprendido 
 

• Mary Paz Perdigón Florencio. Técnica Igualdad Cooperativas Agro-
alimentarias Extremadura 

 
 
21:50h Cierre clausura.  
 

• José Antonio Tierno. Presidente de la ACVJ 
• Eva Albalat. Presidenta  

Chelo Sánchez. Presidenta Sectorial Igualdad de Oportunidades de 
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
 

22:00h Fin de la jornada. 
 

 

La jornada “De la Tierra al liderazgo: mujeres cooperativistas que cambian el rumbo” 

surge en un momento clave para el sector agroalimentario, en el que la igualdad de 

oportunidades y la participación activa de las mujeres en los espacios de decisión se 

consolidan como elementos imprescindibles para el desarrollo sostenible de las 

cooperativas. 

A pesar de los avances logrados en los últimos años, las mujeres continúan enfrentando 

barreras estructurales que limitan su acceso a puestos de responsabilidad y liderazgo 

dentro del ámbito cooperativo. En este contexto, resulta fundamental generar espacios 

de reflexión, formación e intercambio que impulsen un cambio real hacia modelos más 

inclusivos, equitativos y representativos. 

Esta jornada pretende visibilizar el papel de las mujeres en el medio rural y en las 

cooperativas agroalimentarias, así como dotar a las entidades y a sus integrantes de 

herramientas prácticas para integrar la igualdad en su funcionamiento diario. A través 

de contenidos como el uso del lenguaje inclusivo, las medidas de acción positiva en el 

marco de la PAC o el análisis del impacto de la inteligencia artificial desde una 

perspectiva de igualdad, se abordarán cuestiones clave para avanzar hacia 

organizaciones más justas e innovadoras.  

Asimismo, el encuentro busca fomentar la participación activa de las personas asistentes 

mediante dinámicas de grupo que permitan trasladar los conocimientos adquiridos a la 

realidad de sus cooperativas, promoviendo así un aprendizaje aplicado y transformador.  

Objetivos de la jornada: 

• Visibilizar el papel de las mujeres en las cooperativas agroalimentarias y su 

contribución al desarrollo del medio rural.  

• Sensibilizar sobre la importancia de la igualdad de oportunidades y la 

incorporación de la perspectiva de género en las entidades cooperativas.  

• Proporcionar herramientas prácticas para la aplicación del lenguaje inclusivo y 

medidas de igualdad en el ámbito cooperativo.  

• Dar a conocer las oportunidades que ofrece la PAC en materia de igualdad a 

través de medidas de acción positiva.  

• Reflexionar sobre los retos actuales, como el impacto de la inteligencia artificial, 

desde una perspectiva de igualdad.  

• Impulsar el liderazgo femenino dentro del sector cooperativo agroalimentario. 

 

Programa  


