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La cooperativa Copreca celebra 
su 50 aniversario convertida en 
referente del sector
Reúne en un acto de celebración a socios, trabajadores, autoridades y representantes 
de entidades y empresas 

La cooperativa ganadera COPRECA celebra 
este 2025 su cincuenta aniversario y lo viene 
conmemorando a lo largo del año con nume-
rosos actos que tuvieron su culminación el pa-
sado 19 de septiembre en Trujillo, reuniendo a 
todos sus socios y trabajadores, junto a autori-
dades y representantes de entidades y empre-
sas que les han acompañado en este camino.

El acto fue un gran momento para celebrar 

los logros que han convertido a COPRECA en 

un referente del mundo cooperativo del sec-

tor ganadero y para reconocer a todos los que 

contribuyeron a hacer crecer la cooperativa y a 

alcanzar los retos que ahora se marca con gran 

ilusión y altas expectativas.
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“Es importante destacar que tras este medio 
siglo de trayectoria de una cooperativa especia-
lizada en la producción y comercialización de 
ganado, la proyección de futuro que tenemos 
ahora mismo es muy importante, especialmen-
te en lo que respecta a la exportación del vacu-
no y de cordero”, explica la directora de Copreca, 
Eugenia Benaín.

Durante el acto se ha rendido homenaje a so-
cios y presidentes que han construido la historia 
de la cooperativa en estas cinco décadas y se 
ha apelado a la unidad como herramienta para 
hacer frente a los retos de un panorama inter-
nacional cada vez más complicado.

El presidente de Copreca, Pedro Morgado, 
reivindicaba además el modelo cooperativo 
como pieza clave para el desarrollo rural. “Uno 
de nuestros mayores éxitos es habernos con-
vertido en referencia de otras muchas coope-
rativas ganaderas tanto en Extremadura como 
fuera de nuestra comunidad. Además, hemos 
contribuido a instaurar una nueva forma de 
producción, sostenibilidad y calidad de nues-
tras producciones por el que conseguimos un 
producto de enorme calidad y seguridad ali-
mentaria que nos ha dado un reconocimiento 
generalizado en los mercados”, señalaba Mor-
gado.

El acto contó con una conferencia titulada 
“Europa en el nuevo desorden mundial” e im-
partida por Miguel Otero Iglesias, investigador 
principal del Real Instituto Elcano y profesor de 
la IE School of Politics. 

Entre las autoridades que participaron en este 
acto de celebración se encontraba la consejera 
de Agricultura, Mercedes Morán, quien destacó 
“el compromiso, la profesionalidad y la impor-
tancia estratégica” de COPRECA para toda la 
economía extremeña. “Gracias por sostener el 
territorio, por mantener viva la tradición gana-
dera de Extremadura, gracias por demostrar 
que nuestra región tiene la capacidad de pro-
ducir con calidad, de crecer con ambición y de 
proyectarse hacia el futuro sin perder sus raí-
ces”, añadía.

Por su parte, la secretaria de Estado de Agricul-
tura y Alimentación del Ministerio de Agricultu-
ra, Begoña García Bernal, defendió el modelo 
cooperativo como herramienta clave para forta-
lecer el sector ganadero extremeño. Un sector 
que cuenta con un futuro “potente, competitivo 
y rentable” y que encuentra en las cooperativas 
“un espacio común de apoyo, donde compartir 
recursos y conocimientos, así como acceder a 
mejores mercados y precios”. g 
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La cooperativa Montevirgen apuesta 
por la sostenibilidad e innovación 
liderando un proyecto europeo único 

La reutilización de aguas residuales provenien-
tes del proceso de elaboración de aceituna de 
mesa, en una firme apuesta por la innovación 
y la sostenibilidad, es el objetivo del proyecto 
que ha iniciado la cooperativa Montevirgen, 
con sede en la localidad de Villalba de los 
Barros (Badajoz), y que ha sido uno de los 28 
proyectos europeos seleccionados, de entre un 
total de 434, en el programa UP2CIRC.

El proyecto de investigación que lidera esta 
cooperativa extremeña, pionera en la elabo-
ración de vinos en Extremadura y que cuenta 
con casi 600 socios, pretende reducir significa-
tivamente el volumen de agua residuales pro-
ducidas por el tratamiento alcalino durante el 
aderezo de aceituna de mesa. 

Bajo la denominación CIRC2SAVE, este pro-
yecto contempla implementar modificaciones 
que permitan reutilizar los efluentes contami-
nantes generados, para preparar una nueva 
solución alcalina de hidróxido de sodio que se 
utilizará para procesar nuevos lotes de aceitu-
nas.

La reutilización continua del mismo volumen 
de solución líquida de residuo alcalino redu-
cirá en más de un 30% el consumo de agua 

empleada y en la misma proporción del envío 
masivo de aguas residuales a las actuales bal-
sas de acumulación. Por otro lado, esta nueva 
metodología reducirá en más de un 10% la ne-
cesidad del otro ingrediente clave en el proce-
so de elaboración de aceituna de mesa, que es 
la solución de hidróxido de sodio. 

“Y todo ello repercutirá en una importante re-
ducción de los actuales costes económicos y 
medioambientales del proceso, permitiendo 
así alcanzar objetivos de economía circular”, 
explica la directora de la cooperativa Montevir-
gen, María Luisa Regaña.

A ello se suma la apuesta de la cooperativa, con 
el desarrollo de este proyecto, por la investiga-
ción como herramienta para llevar a cabo un 
proceso elaboración más eficiente en el uso de 
los recursos y más sostenible y respetuoso con 
el medio ambiente.

La cooperativa. Montevirgen ha sido selec-
cionada entre 434 empresas europeas para 
llevar a cabo este proyecto en el entorno de 
la segunda convocatoria europea del Progra-
ma UP2CIRC, en la que únicamente han sido 
seleccionados 28 proyectos europeos, de los 
cuales cuatro son españoles, entre los que se 
encuentra el liderado por esta cooperativa ex-
tremeña.

El proyecto de investigación de la cooperativa 
Montevirgen está financiado por el progra-
ma europeo UP2CIRC, una iniciativa dirigida 
a apoyar a pymes en la adopción de modelos 
de negocio circulares, mediante la implemen-
tación de productos, procesos y servicios más 
sostenibles. g
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El campo extremeño gana fuerza con el 
innovador proyecto de ahorro energético 
del grupo cooperativo Viñaoliva

El grupo cooperativo Viñaoliva ha dado un 
paso decisivo en su forma de entender el 
cooperativismo al poner en funcionamiento 
un proyecto cooperativo interno de eficiencia 
energética llamado Unidad Centralizada de 
Energía que va a permitir a las cooperativas y 
a sus socios ahorrar costes en la factura de la 
luz, aprovechar mejor sus recursos y reforzar la 
sostenibilidad en el campo extremeño. Una ini-
ciativa innovadora que transforma un coste fijo 
en una oportunidad de crecimiento y hace que 
el ahorro puede convertirse en una herramien-
ta para crecer, competir y dar más estabilidad 
a la agricultura de la región.

La iniciativa va a permitir a las cooperativas, y 
a los socios en sus hogares, acceder a precios 
de energía más competitivos y estables com-
binando dos aspectos clave: la negociación 
conjunta de las compras de electricidad en 

el mercado y la optimización en el reparto de 
excedentes de autoconsumo de sus coope-
rativas. Además, aquellas cooperativas que 
produzcan su propia energía podrán compartir 
sus excedentes con otras, generando un bene-
ficio colectivo que repercutirá directamente en 
el ahorro de todo el grupo.

“Es un proyecto pensado para los socios, para 
sus cooperativas y para sus entornos. Hoy tra-
tamos de ahorrar, pero mañana podremos in-
vertir en mejorar y dar aún más valor a lo que 
producimos”, señalan desde Viñaoliva.

Para las cooperativas y sus socios va a suponer 
una reducción de costes energéticos, mayor 
estabilidad en sus cuentas y más capacidad de 
reinvertir en sus explotaciones.

Este proyecto ya es una realidad desde el pa-
sado mes de julio. El primer paso lo ha dado la 
propia Viñaoliva, que ya está reconocida para 
operar en el mercado eléctrico. Ahora, poco a 
poco, sus cooperativas se están incorporando 
bajo su representación.

De esta manera, Extremadura, a través de Vi-
ñaoliva, vuelve a sacar pecho al demostrar que 
se puede innovar desde el modelo cooperativo, 
generando empleo y valor añadido sin que los 
beneficios se vayan fuera. Para los consumido-
res finales va a implicar un acceso a productos 
elaborados de forma más sostenible y respon-
sable, reforzando así la confianza en el origen 
del campo extremeño.

Este nuevo proyecto, Unidad Centralizada de 
Energía, forma parte de la estrategia de inno-
vación cooperativa y social de Viñaoliva que 
refuerza su propósito de construir un campo 
extremeño más estable.

 “Crecer no significa tener que irse de Extrema-
dura. Crecer es quedarnos, para que nuestras 
familias y los que vienen detrás puedan seguir 
viviendo de la agricultura en nuestra región”, 
remarcan. g
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La agricultura que frena el 
fuego: el papel de la cereza del 
Jerte frente al incendio de Jarilla
El incendio declarado este verano en Jarilla, en 
el norte de Cáceres, dejó tras de sí un paisaje 
marcado por la amenaza de las llamas y el re-
cuerdo del miedo que recorrió los pueblos de 
la zona. Sin embargo, también puso de relieve 
algo que, demasiadas veces, pasa desapercibi-
do: el valor incalculable de la agricultura como 
un freno natural ante los incendios forestales. 
Allí donde había fincas cultivadas y campos 
cuidados, el fuego encontró barreras que le 
impidieron avanzar. Y en este caso, el cultivo 
de la cereza y de la castaña se convirtieron en 
protagonistas invisibles de la resistencia frente 
a las llamas.

La imagen de los agricultores y agricultoras 
del Valle del Jerte y sus alrededores no fue la 
de simples espectadores. Muchos de ellos, sin 
pensarlo dos veces, se enfrentaron al fuego 
con sus propios medios, utilizando tractores, 
cubas de agua y maquinaria agrícola para 
frenar el avance de las llamas. No eran héroes 

improvisados, sino personas que conocen el 
territorio como la palma de su mano y que 
entienden que, cuidando sus tierras, cuidan 
también de todo un entorno.

Su trabajo diario, a menudo silenciado, se con-
virtió en la primera línea de defensa frente a 
un incendio que podría haber tenido conse-
cuencias mucho más graves. Donde había 
fincas de cerezos y castaños, el fuego no en-
contró pasto seco que alimentara su avance; 
y donde se mantenían cuidados los bancales, 
el terreno actuó como un cortafuegos natural. 
La agricultura, en definitiva, se reveló una vez 
más como una pieza clave en la estrategia de 
prevención de catástrofes ambientales y los 
agricultores y agricultoras como guardianes 
del territorio.

Un cortafuegos suele identificarse con esas 
franjas despejadas de vegetación que in-
terrumpen la continuidad del monte. Pero 
la experiencia demuestra que no solo esa 
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importante acción planificada cumple esa 
función. También lo hace, cada día, el trabajo 
silencioso de quienes cultivan la tierra y man-
tienen vivo el medio rural.

El cultivo de la cereza en el Jerte, con la Agru-
pación de Cooperativas Valle del Jerte al frente, 
es un ejemplo perfecto de ello. Los cerezales, 
con su masa verde y sus cuidados continuos, 
no solo producen uno de los frutos más emble-
máticos de Extremadura, sino que protegen el 
terreno frente a la erosión, fijan población en 
los pueblos y, llegado el caso, frenan el fuego. 
Un campo cultivado es un campo vigilado y 
atendido, en el que la acumulación de maleza 
se reduce al mínimo. Y esa diferencia, en un 
verano seco y caluroso, puede ser la que mar-
que el límite entre una chispa controlada y un 
incendio desbocado.

RECONOCER EL PAPEL DEL CAMPO

Lo ocurrido en Jarilla debe servir como recor-
datorio de la importancia de mantener viva la 
agricultura y la ganadería en zonas rurales. No 
se trata únicamente de garantizar el sustento 
de quienes viven del campo, sino de compren-
der que su labor repercute en toda la sociedad. 
La agricultura familiar, profesionalizada y con 
futuro, es un motor de vida que asegura la 
conservación del territorio, el equilibrio ecoló-
gico y la prevención de catástrofes naturales.

Sin esa presencia activa, el abandono rural se 
convierte en el mejor aliado de los incendios. 
Un campo descuidado es un terreno abonado 
para las llamas. Por eso, resulta imprescindible 
que desde las instituciones, pero también des-
de la sociedad en su conjunto, se reconozca el 
papel estratégico de quienes, con su trabajo 
diario, mantienen limpias las fincas, cuidan la 
biodiversidad y generan una barrera frente a la 
amenaza constante del fuego.

La defensa del territorio no se improvisa. Ne-
cesita apoyo, políticas estables y una mirada 
de largo recorrido que garantice que la agri-
cultura familiar pueda seguir desarrollando su 
proyecto de vida en estas tierras. En el caso del 
Jerte, hablar de cerezas y de castañas es hablar 
de mucho más que de fruta: es hablar de un 

paisaje, de una cultura, de una identidad y de 
un compromiso con la tierra que se transmite 
de generación en generación.

Invertir en que esa agricultura siga siendo viable 
significa invertir en seguridad ambiental, en co-
hesión social y en un futuro sostenible. Y también 
significa dar valor a quienes, con manos curtidas 
y conocimiento del terreno, se convierten en la 
primera defensa contra el fuego.

A pesar de la dureza del incendio de Jarilla, el 
Valle del Jerte y su entorno siguen ofreciendo 
con normalidad sus productos a los mercados. 
Las cerezas, ciruelas, castañas y demás frutos 
han continuado llegando a las mesas de los 
consumidores con la calidad que caracteriza a 
esta comarca. Y aquí entra en juego otro corta-
fuegos esencial: el consumo consciente.

Cada vez que se compra una cereza o castaña 
del Jerte, no solo se adquiere un fruto de ex-
traordinario sabor y calidad. Se está apoyando 
a un modelo de vida que mantiene el campo 
vivo, que frena el abandono rural y que, llega-
do el momento, actúa como el mejor aliado 
frente al fuego. En manos de los consumido-
res también está contribuir a que los agricul-
tores y agricultoras puedan seguir trabajando 
estas tierras y, con ello, a que el medio rural 
siga siendo un lugar de vida, equilibrio y es-
peranza. g
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¿Qué papel considera que tienen hoy 
las cooperativas agroalimentarias 
de Extremadura y cómo cree que 
evolucionará en los próximos años? 
Las cooperativas agroalimentarias son, sin 
duda, uno de los grandes motores de la eco-
nomía en Extremadura. No hablamos solo 
de empresas, hablamos de proyectos que 
generan empleo estable y que permiten a 
agricultores y ganaderos afrontar los retos 
del mercado desde la fuerza de la unión. 
Gracias a las cooperativas, pequeños pro-
ductores pueden acceder a mercados inter-
nacionales, exportar y competir en mejores 
condiciones. 
Las cooperativas extremeñas son, hoy por 
hoy, una garantía de futuro porque combi-
nan tradición y modernidad: cuidan nuestras 
raíces, pero a la vez se abren a la innovación, 
la digitalización y a nuevos mercados. 
Estoy convencido de que en los próximos 
años su papel será aún más determinante, 
evolucionando hacia modelos más integra-
dos, más sostenibles y más especializados, 
capaces de generar más valor añadido a sus 
producciones y mantener nuestros pueblos 
y comarcas. 

Desde la Consejería, ¿qué líneas de 
apoyo o programas están previstos 
para fortalecer la competitividad y 
profesionalización de las cooperativas? 
En la Consejería de Agricultura, Ganadería y 
Desarrollo Sostenible somos muy conscien-
tes de la importancia de las cooperativas, no 
solo por su peso económico, sino también 
por el empleo que generan y por el papel 
que juegan en el mantenimiento de pobla-
ción en el medio rural. 
Por eso, desde la Dirección General de Coo-
perativas y Economía Social hemos puesto en 
marcha un plan de apoyo con dos objetivos 

“El cooperativismo 
extremeño es clave 
para garantizar el 
presente y, sobre 
todo, el futuro”

ENTREVISTA
Diego Sánchez Duque, 
director general de 
Cooperativas y Economía Social 
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Entrevista

claros: modernización y profesionalización. 
A través del Plan de Impulso a la Economía 
Social se han abierto líneas de financiación 
para inversiones en infraestructuras, maqui-
naria y digitalización. Queremos que nues-
tras cooperativas estén en la vanguardia, en 
condiciones de competir de tú a tú con em-
presas de cualquier parte del mundo. 
En segundo lugar, trabajamos en la integra-
ción. Una cooperativa es tan fuerte como 
sus socios y sus equipos de gestión. Por 
eso estamos promoviendo acuerdos inter-
cooperativos y fórmulas de integración que 
permitan ganar dimensión. 

La sostenibilidad es un reto clave para 
el sector agroalimentario. ¿Qué políticas 
o iniciativas se están impulsando para 
ayudar a las cooperativas a avanzar en 
este ámbito? 
La sostenibilidad no es ya una opción, es un 
requisito de presente y de futuro. Y las coo-
perativas extremeñas tienen mucho que 
aportar en este camino. Desde la Consejería 
impulsamos proyectos que buscan reducir 
residuos, aprovechar subproductos y mejorar 
la eficiencia energética de sus instalaciones. 
También apoyamos la certificación en pro-
ducción ecológica y en sellos de calidad 
diferenciada, porque sabemos que el mer-
cado cada vez valora más la trazabilidad, el 
origen y el respeto al medio ambiente. 
Y estamos acompañando a las cooperativas 
en la adaptación a la nueva PAC, que, aun-
que plantea exigencias medioambientales 
mayores, ofrece también nuevas oportuni-
dades de financiación y de diferenciación. 
La sostenibilidad debe entenderse no como 
una carga, sino como una palanca que per-
mitirá a nuestras cooperativas posicionarse 
mejor en los mercados y ofrecer productos 
con un valor añadido creciente. 

¿Cómo valora la aportación de las 
cooperativas al relevo generacional y al 
arraigo de población en el medio rural? 
El cooperativismo es clave para garantizar el 
presente y, sobre todo, el futuro de nuestros 
pueblos. 

Para muchos jóvenes, iniciar una explota-
ción agrícola o ganadera en solitario sería 
inviable, pero dentro de una cooperativa 
cuentan con asesoramiento, con apoyo 
técnico y con canales de comercialización 
ya consolidados. Ese respaldo marca la dife-
rencia y facilita el relevo generacional. 

Además, las cooperativas no solo generan 
empleo directo. Dinamizan las economías 
locales, mantienen el comercio vivo y permi-
ten que las familias desarrollen su proyecto 
de vida en el territorio. 

Lo vemos en comarcas como Tierra de Ba-
rros o La Vera: sin sus cooperativas, proba-
blemente habría menos actividad y más 
despoblación. Con ellas, en cambio, se man-
tiene un tejido social y económico que da 
estabilidad y esperanza al medio rural. 

Mirando al futuro, ¿qué mensaje le 
gustaría trasladar a los agricultores 
y ganaderos que forman parte del 
movimiento cooperativo en Extremadura? 

Lo primero, un mensaje de gratitud, de 
serenidad y de confianza. Gratitud porque 
gracias a su esfuerzo y compromiso, Ex-
tremadura es hoy un referente en calidad 
agroalimentaria. De serenidad porque, 
aunque mundo se globaliza y cambia a un 
ritmo vertiginoso, hay algo que permane-
ce inalterable: el talento, la dignidad y el 
compromiso de quienes forman parte del 
cooperativismo extremeño. Y, por último, de 
confianza, porque estoy convencido de que, 
gracias a esa fuerte identidad, al compromi-
so de nuestros cooperativistas y sus coope-
rativas y al respaldo de las instituciones, el 
futuro será prometedor. 

Por eso, quiero animarles a seguir creyendo 
en la fuerza de la unión, en la capacidad de 
innovar y en el valor de nuestra tierra por-
que el cooperativismo extremeño, no es solo 
una manera de producir, es un proyecto de 
región, una forma de generar oportunida-
des, de garantizar el relevo generacional y 
de construir una Extremadura más fuerte y 
cohesionada. g
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El compromiso de Santander con el 
sector agroalimentario extremeño 
El sector agroalimentario de Extremadura es 
uno de los pilares económicos y sociales de la 
región. Representa tradición, empleo y futuro 
para miles de familias que, generación tras 
generación, han mantenido vivo un modelo 
productivo que no solo garantiza alimentos 
de calidad, sino que también fija población en 
el territorio y protege un valioso patrimonio 
natural.

En este contexto, Santander reafirma su com-
promiso con agricultores y ganaderos extre-
meños a través de un apoyo constante y tangi-
ble. En el primer semestre de 2025, la entidad 
ha financiado al sector agroalimentario de la 
región con 132 millones de euros, lo que supo-
ne un incremento del 3% respecto al mismo 
periodo del año anterior. Esta cifra refleja la 
confianza mutua y el esfuerzo compartido por 
impulsar proyectos que miran hacia el futuro.

Una parte fundamental de estas inversiones 
se ha destinado a reforzar la apuesta por la 
I+D+i. Muchas empresas del sector, tanto py-
mes como grandes compañías, han incorpo-
rado nueva maquinaria con GPS y sensores en 
campo, herramientas que permiten monitori-
zar en tiempo real la humedad del suelo o las 
necesidades hídricas de los cultivos. También 
se han financiado proyectos de investigación 
genética, que buscan desarrollar variedades 
más adaptadas al cambio climático y más efi-
cientes en el uso de recursos, contribuyendo 
así a explotaciones más competitivas y soste-
nibles.

Al mismo tiempo, los agricultores y ganade-
ros han encontrado en Santander un socio 
fiable para financiar la adquisición de fincas 
y su transformación en cultivos de alto valor, 
como el olivar, el almendro, el pistacho o el 
aguacate. Igualmente, los créditos campaña, 
las líneas de financiación a corto plazo o los 

préstamos para insumos han respondido a las 
necesidades de los más de 30.000 clientes del 
sector agroalimentario con los que el banco 
cuenta en Extremadura.

Este acompañamiento se refuerza con la 
presencia de 13 oficinas especializadas en la 
región, que ofrecen una atención cercana y 
experta. Más allá de los productos financieros, 
estos centros actúan como auténticos puntos 
de transferencia de conocimiento, facilitando 
el acceso a las ayudas europeas y ayudando al 
sector a dar pasos firmes en la digitalización 
de sus explotaciones.

Asimismo, Santander impulsa el relevo ge-
neracional, fomentando la incorporación de 
jóvenes al campo, apoyando la formación y re-
duciendo las cargas administrativas mediante 
soluciones tecnológicas. Con ello, la entidad 
no solo financia proyectos, sino que también 
se convierte en un catalizador del desarrollo 
rural, favoreciendo la sostenibilidad y la mo-
dernización del sector primario extremeño.

Con esta estrategia, Santander se consolida 
como un aliado imprescindible del campo de 
Extremadura, acompañando a agricultores 
y ganaderos en su camino hacia un modelo 
más competitivo, innovador y respetuoso con 
el medio ambiente. g
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El cooperativismo extremeño abre 
nuevas vías para dar futuro a la tierra 
y a quienes la trabajan
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura desarrolla un plan regional que apuesta por fórmulas 
innovadoras de gestión para frenar el abandono de tierras y asegurar el relevo generacional 

Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
desarrolla un ambicioso plan de fomento de 
nuevas formas de gestión de explotaciones 
agrícolas y ganaderas con el objetivo de dar 
respuesta a uno de los principales retos del 
campo extremeño: el abandono de tierras y la 
falta de relevo generacional.

La iniciativa, enmarcada en el Programa de 
Asistencia Técnica 2025 y financiada a través 
del Convenio entre el Ministerio de Agricultura 
y Cooperativas Agroalimentarias de España, 
busca analizar, impulsar y poner en práctica 
fórmulas innovadoras de gestión cooperativa 
que garanticen la sostenibilidad de las explo-
taciones y favorezcan la incorporación de jóve-
nes al sector.

El plan tiene un alcance regional y está dirigido 
tanto a las cooperativas agroalimentarias como 
a jóvenes agricultores y ganaderos interesados 
en integrarse en ellas, además de a los órganos 
de dirección de las entidades. Entre las fórmulas 
que se estudian destacan la gestión conjunta 
de explotaciones, arrendamientos solidarios o 
cesiones temporales de uso a las cooperativas, 
acuerdos intergeneracionales y modelos que 
faciliten la incorporación progresiva de los jóve-
nes a la propiedad o a la gestión de las tierras.

La actuación contempla un análisis técnico y 
jurídico de cada modelo viable, así como el 
acompañamiento a cooperativas piloto en la 
puesta en marcha de las fórmulas seleccio-
nadas. El resultado es una guía práctica que 
recoge las diferentes opciones de gestión 
cooperativa, con el fin de servir de referencia 
al conjunto del sector.

Cooperativas Agro-alimentarias Extrema-
dura considera que este plan supone una 
oportunidad para aprovechar tierras infrau-
tilizadas o abandonadas, reforzar la compe-
titividad de las explotaciones y generar valor 
añadido en el territorio. Al mismo tiempo, 
contribuirá a frenar la despoblación rural y a 
dar respuesta al envejecimiento de la pobla-
ción agraria, uno de los mayores desafíos del 
medio rural.

Con este proyecto, las cooperativas de Ex-
tremadura reafirman su papel como motor 
de innovación, cohesión social y desarrollo 
económico en la región, apostando por un 
modelo de gestión más solidario, eficiente y 
sostenible. g
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Un congreso reúne en Cáceres al 
cooperativismo internacional
Un evento inspirador para difundir una renovada visión del futuro del movimiento cooperativo 

El I Congreso Internacional de Cooperativismo 
y Economía Social, celebrado en Cáceres el 28 
de octubre, ha reunido a cooperativistas de 
todo el mundo para discutir los retos y opor-
tunidades del movimiento cooperativo en la 
economía global.

La jornada comenzó con presentación de la 
misma por parte del director general de Coo-
perativas y Economía Social, acompañado por 
los representantes de COCETA (Confederación 
Española de Cooperativas de Trabajo Asocia-
do), de LABORPAR (Federación Empresarial 
de Sociedades Laborales y Empresas Partici-
padas de España), de Cooperativas Agro-ali-
mentarias España, y de CEPES (Confederación 
Empresarial Española de Economía Social) y 
de Social Economy Europe.

Las ponencias y mesas redondas desarrolla-
das durante el congreso han proporcionado 
a los participantes importantes herramientas 
y conocimientos para impulsar la competi-
tividad de sus cooperativas y empresas de 
economía social en un mundo cada vez más 
globalizado y en constante cambio.

La primera de esas mesas redondas abordó 
la economía social como modelo de éxito, 
contando con la visión de representantes de 
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura, 
UCETA (Unión de Cooperativas de Trabajo Aso-
ciado de Extremadura), UCETAEX (Unión de 
Cooperativas de Enseñanza de Extremadura), 
UCOTRANEX (Unión de Cooperativas de Trans-
porte de Extremadura), AEXLAB (Asociación 
Extremeña de Sociedades Laborales) y Caja 
Rural de Extremadura.

Tras una ponencia magistral de David de Jorge, 
cocinero, colaborador de Martín Berasategui y 
divulgador televisivo, la segunda mesa redon-
da analizó el modelo de éxito de cooperativas y 
sociedades laborales en Extremadura, pasan-
do después a otra mesa redonda de ámbito 
nacional para conocer otros ejemplos de éxito.

El presidente del Consejo Económico y Social 
de España, Antón Costas Comesaña, fue el 
encargado de la ponencia de cierre de este 
Congreso Internacional de Cooperativismo y 
Economía Social, que clausuró la consejera de 
Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible 
de la Junta de Extremadura.  g
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Cooperativas Extremadura reivindica 
ante Ferran Adrià el alto valor culinario 
de los alimentos de sus cooperativas

La calidad y excelencia de los alimentos y la 
gastronomía de Extremadura fue eje de un en-
cuentro con el chef Ferran Adrià al que asistió 
el consejo rector de Cooperativas Agro-alimen-
tarias Extremadura y representantes de las De-
nominaciones de Origen de la región.

En este encuentro, Cooperativas Agro-alimen-
tarias Extremadura reivindicó esa excelencia 
de los alimentos que producen y comercializan 
las cooperativas agroalimentarias extremeñas, 
que están recogidos en un catálogo disponible 
en www.extremaduralimentaria.es

El chef Ferran Adrià pudo conocer esos ali-
mentos extremeños durante este encuentro, 

promovido por Fundación El Bulli y Caixabank, 
en el que destacó la innovación constante para 
estar a la vanguardia de la cocina con alimen-
tos de calidad.

Adrià compartió así su visión sobre los facto-
res y valores necesarios para tener éxito en la 
restauración actual, haciendo referencia a la 
formación, la gestión, la innovación y a la forma 
en la que desde elBullifoundation contribuyen 
a ayudar a restauradores y emprendedores, a 
través de sus proyectos actuales. No en vano, 
elBullifoundation, presidida por Adrià, es refe-
rente mundial en creatividad e investigación 
gastronómica.

Anteriormente, Adrià había inaugurado en 
Mérida un curso intensivo en gestión de res-
tauración, en la Escuela Superior de Hostele-
ría y Agroturismo de Extremadura (Eshaex), 
dando a conocer la metodología Sapiens, de-
sarrollada por elBullifoundation, que permite 
entender y gestionar el conocimiento en el 
ámbito de la restauración desde una perspec-
tiva integral.

Mientras, en Almendralejo daba también una 
charla Ferran Centelles, que durante trece 
años fue el responsable de la carta de vinos 
del mítico El Bulli y que actualmente es con-
siderado como el mejor sumiller del mundo, 
habiendo obtenido en 2010 y 2011 el Premio 
Nacional de Gastronomía. Centelles aludió a la 
calidad y potencial de los vinos extremeños. g
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Cooperativas Agro-alimentarias 
Extremadura refuerza la formación y el 
intercambio de experiencias con una 
visita técnica a Asturias

El Consejo Rector, el equipo directivo y los pre-
sidentes sectoriales de Cooperativas Agro-ali-
mentarias Extremadura han participado en 
un viaje técnico a Asturias con el objetivo de 
intercambiar experiencias y promover la trans-
ferencia de conocimientos con el movimiento 
cooperativo de esta comunidad.

Durante tres jornadas, del 15 al 17 de octubre, 
los representantes de la federación extremeña 
conocieron de primera mano el modelo coo-
perativo asturiano, caracterizado por su profe-
sionalización, su integración empresarial y su 
apuesta por la innovación en el sector agroali-
mentario.

Entre las visitas se encuentra la realizada a 
Central Lechera Asturiana (CLAS), cooperativa 
de referencia nacional e internacional en el 
sector lácteo. Allí pudieron conocer la historia y 
evolución del grupo, su estructura empresarial 
y su modelo de gestión, además de mantener 
un encuentro con su Junta Rectora.
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También pudieron conocer las instalaciones 
de Asturiana de Control Lechero (ASCOL), 
cooperativa dedicada al control de la calidad y 
composición de la leche y a la mejora genética 
del ganado frisón.

El viaje incluyó también una visita a Campoas-
tur, cooperativa diversificada que integra activi-
dades ganaderas, agrícolas e industriales, como 
la producción de piensos ecológicos y la comer-
cialización de productos agroalimentarios. Allí, 
los representantes extremeños conocieron su 
plan empresarial y sus instalaciones, ejemplo de 
integración vertical y valor añadido en origen.

La iniciativa, enmarcada en el proyecto de Asis-
tencia Técnica entre Ministerio de Agricultura 
y Cooperativas Agro-alimentarias de España, 
busca fortalecer el modelo cooperativo regio-
nal mediante la observación directa de expe-
riencias de éxito en otras comunidades autó-
nomas, impulsando así la profesionalización y 
la competitividad del cooperativismo agroali-
mentario extremeño. g
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Cooperativas Extremadura ensalza el 
liderazgo femenino como uno de los ejes del 
avance del cooperativismo agroalimentario
El liderazgo femenino en el cooperativismo agroalimentario centra la jornada celebrada 
por la unión de cooperativas con motivo del Día Internacional de las Mujeres Rurales 

Cooperativas Agro-alimentarias Extrema-
dura ha celebrado el 14 de octubre, en Ga-
rrovillas de Alconétar (Cáceres), la jornada 
“Cooperativismo en femenino: mujeres que 
impulsan la economía rural”, con motivo del 
Día Internacional de las Mujeres Rurales y 
con la colaboración de Fundación ‘La Caixa’.

La jornada ha girado en torno a un encuen-
tro de networking con el objetivo de gene-
rar conexiones empresariales profesionales, 
reuniendo así a directoras de cooperativas 
agroalimentarias socias y representantes de 
la Sectorial de Igualdad de Oportunidades 
con la directora general de Empresa de la 
Consejería de Economía, Celina Pérez.

En esta misma línea, el evento ha incluido 
también una actividad práctica de digitali-
zación, dirigida a fortalecer las competencias 
tecnológicas de las participantes.

Cooperativas Agro-alimentarias Extremadu-
ra ha puesto de relieve con esta jornada la 
realidad del liderazgo femenino en las coo-
perativas agroalimentarias extremeñas y la 
red de mujeres referentes que ha tejido la 
unión de cooperativas. “Una red que inspira, 
empodera y demuestra que el progreso del 
campo extremeño también tiene nombre 
de mujer”, según señalaba el presidente de 
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadu-
ra, Ángel Pacheco.

Pacheco ha subrayado que “el cooperati-
vismo extremeño no puede entenderse sin 
la fuerza, la profesionalidad y la visión de 
futuro de las mujeres que forman parte de 
él. Su liderazgo está impulsando un mode-
lo más innovador, más participativo y más 
comprometido con el desarrollo de nuestros 
pueblos”.
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Por su parte, la presidenta de la Sectorial de 
Igualdad de Oportunidades, Chelo Sánchez, 
ha destacado que “estas jornadas no solo 
reconocen el trabajo de las mujeres que ya 

están al frente de cooperativas, sino que 
también sirven para inspirar a otras a dar el 
paso y participar en la toma de decisiones. La 
igualdad real se construye desde la participa-
ción”.

En este sentido, durante el acto se ha hecho 
entrega del IV Reconocimiento “Igualdad 
Cooperativa”, que distingue las iniciativas 
más destacadas en la promoción de la igual-
dad de oportunidades y el liderazgo femeni-
no dentro del cooperativismo agroalimenta-
rio extremeño. En esta ocasión, el galardón 
ha recaído en María Luisa Regaña, directora 
de la cooperativa Montevirgen, de Villalba de 
los Barros (Badajoz), por su compromiso con 
un futuro más equitativo, inclusivo y partici-
pativo en el cooperativismo agroalimentario 
extremeño. g
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Cooperativas Extremadura expone 
su trabajo en igualdad y relevo 
generacional en las jornadas MuYJoven
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
ha estado presente en las jornadas ‘MuYJo-
ven’, organizadas por la cooperativa Dcoop. 
En concreto, la técnica de la Sectorial de Igual-
dad, Mary Paz Perdigón, ha participado como 
ponente en una mesa redonda sobre relevo 
generacional e incorporación de las mujeres a 
cooperativas agroalimentarias.

Estas jornadas han celebrado su sexta edición 
con el objetivo de fomentar el acceso de mu-
jeres y jóvenes a los cargos directivos de las 
cooperativas, y a la que ha asistido un cente-
nar de cooperativistas.

Contó con la presencia de Manuel Pimentel, 
ensayista sobre el sector agroalimentario, que 
ha disertado sobre la visión de futuro en este 
campo; y con la ponencia conjunta ‘Trabajo 
en la cadena agroalimentaria: asesoramien-
to y servicio al cooperativista, sostenibilidad 
y demandas de clientes’, a cargo de Esther 
Ontiveros, responsable de Sostenibilidad de 
Dcoop; Juan Carlos Vega, encargado del equi-
po de técnicos de Dcoop, y Eva Quiñones, 

responsable comercial Internacional de Mer-
caóleo. 

Por primera vez, en estas jornadas se han or-
ganizado grupos de trabajo para analizar las 
inquietudes del sector agroalimentario, como 
pueden ser las ventajas del cooperativismo, el 
relevo generacional o los servicios que prestan 
las cooperativas a sus socios. El director gene-
ral de Dcoop ha moderado la presentación de 
ideas de estos grupos de trabajo.

No podía faltar una mesa redonda sobre la 
situación del relevo generacional e incorpora-
ción de mujeres en Cooperativas Agroalimen-
tarias. Ana Belén Olmedo, Arantxa Mínguez, 
Mary Paz Perdigón y Amparo Martín, técnicas, 
respectivamente, de Cooperativas Agro-ali-
mentarias de Castilla-La Mancha, Extremadu-
ra y Andalucía, participaron de esta charla.

Cristina de Toro, directora general de Indus-
trias, Innovación y Cadena Agroalimentaria 
de la Consejería de Agricultura de la Junta de 
Andalucía, ha clausurado la sexta edición de 
las jornadas MuYJoven. g
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Un plan innovador busca impulsar el 
liderazgo femenino en las cooperativas 
agroalimentarias extremeñas
La iniciativa de Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura pretende empoderar a las 

socias y abrir espacios de liderazgo en la dirección de las cooperativas 

Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
ha lanzado un plan específico para fomentar 
la participación activa de las mujeres en los 
órganos de gestión y dirección de sus coope-
rativas asociadas, con el objetivo de avanzar 
en igualdad de oportunidades y poner en va-
lor el papel femenino en el sector.

Esta iniciativa, enmarcada en el Programa de 
Asistencia Técnica 2025 y financiada a través 
del Convenio entre el Ministerio de Agricultura 
y Cooperativas Agroalimentarias de España, 
se centra en empoderar a las socias coopera-
tivistas, dotándolas de herramientas que las 
capaciten para asumir funciones de respon-
sabilidad y liderazgo.

El plan, de alcance regional, pretende visibi-
lizar y poner en valor experiencias que ya se 

están desarrollando en distintas cooperati-
vas extremeñas, al mismo tiempo que ofrece 
recursos para impulsar nuevas actividades. 
Entre las acciones que se están desarrollan-
do destacan las reuniones con cooperativas 
para tratar aspectos vinculados a la igualdad 
de oportunidades, la recopilación de buenas 
prácticas en materia de igualdad, la elabora-
ción y difusión de un boletín informativo, y la 
transferencia de conocimientos a través de 
encuentros con mujeres cooperativistas de 
otras comunidades autónomas.

Con estas actuaciones se persigue reforzar la 
motivación de las socias y consolidar un espa-
cio de referencia para aquellas mujeres que 
deseen participar en los órganos de decisión. 
Asimismo, se busca reconocer y dar visibilidad 
al trabajo ya desarrollado por las cooperativas 
extremeñas en el ámbito de la igualdad, con 
el fin de que sirva de ejemplo y estímulo para 
la implicación de más mujeres.

El movimiento cooperativo subraya que la 
incorporación de la perspectiva femenina a 
los procesos de gestión y toma de decisiones 
no solo enriquece a las propias entidades, 
sino que también contribuye a fortalecer la 
competitividad del sector agroalimentario ex-
tremeño, favoreciendo su sostenibilidad y su 
capacidad de adaptación a los retos actuales.

Con este plan, las cooperativas de Extrema-
dura dan un paso adelante en su compromiso 
con la igualdad, apostando por un modelo 
inclusivo, innovador y alineado con los valores 
de cohesión social y desarrollo rural que defi-
nen al cooperativismo. g
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Cooperativas Extremadura vuelve a 
participar en “El Sentido de la Carne”
Una iniciativa pionera de colaboración de todos los eslabones de la cadena de valor 
del sector para poner en valor el placer de consumir carne y trasladar los beneficios y 
aportaciones de este alimento. 

Cooperativas Agro-alimentarias Extrema-
dura se vuelve a adherir por segundo año 
consecutivo a “El Sentido de la Carne”, un 
proyecto de colaboración de toda la cadena 
de valor (fabricantes, distribuidores, tiendas 
del canal especialista, interprofesionales, 
asociaciones y organizaciones, entre otros) 
para resaltar el rol de la carne y los produc-
tos cárnicos en nuestra cultura y gastrono-
mía. Esta edición contará con un total de 
160 entidades adheridas.

El consumidor podrá ver esta campaña en 
los establecimientos adheridos, en el packa-
ging de las empresas cárnicas participantes, 
en los folletos comerciales, páginas webs, 
redes sociales….

Además, “El Sentido de la Carne” tiene pre-
visto poner en marcha un concurso en su 

perfil de Instagram (@elsentidodelacarne) 
en el que los ciudadanos podrán optar a 
lotes de carne de diferentes categorías de 
producto. 

Según el “Estudio de opinión sobre la im-
portancia del sector cárnico en España” 
elaborado por Sigma Dos para el Foro Gana-
dero-Cárnico, un 80% de los consumidores 
considera que la carne es un alimento esen-
cial e indispensable, mientras que un 72% 
cree que existen bulos en torno al sector y 
a la propia carne. A pesar de ello, el sector 
goza de buena salud tal y como demuestra 
el hecho de que durante el primer trimestre 
de 2025 el consumo per cápita de carnes y 
productos cárnicos en los hogares alcanzó 
los 11 kilos, lo que supone un aumento del 
5% respecto al mismo período del año ante-
rior, según datos del Ministerio de Agricultu-
ra, Pesca y Alimentación.  

En este contexto, la iniciativa tiene como 
objetivo principal transmitir que la carne 
y los productos cárnicos forman parte de 
nuestra cultura gastronómica y que, con-
sumida de acuerdo con las pautas reco-
mendadas, contribuye a una dieta variada 
y equilibrada, en el marco de la Dieta Me-
diterránea. g
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Cooperativas Extremadura refuerza su 
apuesta por el relevo generacional
En el I Foro de Jóvenes, aboga por la formación y la innovación para el futuro del campo 
extremeño 

Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
ha impulsado, junto a Ibercaja, la celebración 
del I Foro para Jóvenes, celebrado en Villanue-
va de la Serena con el objetivo de generar un 
diálogo abierto sobre cómo los jóvenes pueden 
incorporarse al sector, los retos y oportunidades 
que afronta nuestra agricultura y ganadería, y 
qué estrategias debemos impulsar para asegu-
rar un futuro sostenible y competitivo.

Precisamente esto es algo en lo que trabaja des-
de hace años Cooperativas Agro-alimentarias 
Extremadura, fomentando el relevo generacio-
nal en sus cooperativas asociadas e impulsando 
la incorporación de jóvenes al sector agrario 
extremeño.

El técnico del Comité de Jóvenes Cooperativistas 
de Extremadura, Fermín González, participó en 
la mesa redonda “Formación de Agricultores y 
Ganaderos”, exponiendo el catálogo de buenas 
prácticas en medidas de relevo generacional.

Posteriormente, el presidente de Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura, Ángel Pacheco, 
estuvo en la mesa redonda sobre “Perspectivas 
de futuro del sector agropecuaria extremeño”, 
de la que se pudieron extraer varias ideas clave, 

como la necesidad de incentivar la incorpora-
ción de jóvenes al sector, la importancia de la 
innovación, la formación y el acompañamiento, 
y la relevancia de un modelo cooperativo fuerte 
y profesionalizado.

Pacheco ahondó así en aspectos como forma-
ción, políticas y sostenibilidad como elementos 
clave para que los jóvenes puedan construir un 
futuro estable en el campo, defendiendo medi-
das concretas que faciliten la incorporación de 
jóvenes y refuercen el sector agrario y coopera-
tivo de la región. g
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Cooperativas Extremadura 
lanza nuevos cursos online 
de capacitación digital para 
este otoño 

Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
retoma su programa de formación en moda-
lidad de aula virtual con una completa oferta 
de cursos diseñados para responder a las ne-
cesidades reales de nuestras cooperativas.

A lo largo de los meses de octubre y noviem-
bre, se imparten seis cursos prácticos de 8 ho-
ras de duración, distribuidos en tres sesiones, 
que alternarán horarios de mañana y tarde 
para facilitar la asistencia. Cada curso está li-
mitado a 30 plazas y las inscripciones se ges-
tionarán por riguroso orden de llegada.

La oferta formativa incluye:
•	 Ciberseguridad en cooperativas agroalimen-

tarias (7, 8 y 9 de octubre – tarde), para apren-
der a proteger los activos digitales y refuerza 
la seguridad frente a riesgos y ciberataques.

•	 Analítica para cooperativas: Power BI y 
Power Pivot (14, 15 y 16 de octubre – mañana), 
para saber cómo convertir datos en decisio-
nes estratégicas gracias al manejo de estas 
herramientas.

•	 La factura electrónica en las cooperativas 
agroalimentarias (21, 22 y 23 de octubre 
– tarde), donde se podrá conocer plazos, 

requisitos legales, software disponible y be-
neficios de su implantación.

•	 Herramientas: videoconferencias y papel 
cero en las cooperativas agroalimentarias 
(4, 5 y 6 de noviembre – mañana), para des-
cubrir soluciones digitales para teletrabajo 
colaborativo, gestión documental y firma 
electrónica.

•	 Herramientas: diseño, comunicación y marke-
ting en las cooperativas agroalimentarias (11, 12 
y 13 de noviembre – tarde), para aprender a uti-
lizar Canva, redes sociales y email marketing 
para dar más visibilidad a tu cooperativa.

•	 Productividad inteligente: Microsoft 365 + 
Copilot para cooperativas agroalimentarias 
(18, 19 y 20 de noviembre – mañana), con el 
fin de optimizar el día a día con Teams, One-
Drive, Planner y el potencial de la inteligen-
cia artificial.

Estos cursos están englobados en el Progra-
ma de capacitación digital en el ámbito del 
cooperativismo agroalimentario extremeño, 
en el marco del Plan de Recuperación, Trans-
formación y Resiliencia, financiado por la 
Unión Europea-Next Generation EU, a través 
de la Consejería de Gestión Forestal y Mundo 
Rural de la Junta de Extremadura.

La formación está dirigida a personas socias y 
trabajadoras de las cooperativas agroalimen-
tarias, siempre que estén empadronadas en 
localidades de menos de 20.000 habitantes, 
y el plazo de inscripción permanecerá abierto 
hasta el inicio de cada curso o hasta comple-
tar aforo (30 personas).

La inscripción puede realizarse a través de la 
web corporativa de Cooperativas Agro-ali-
mentarias Extremadura:

www.cooperativasextremadura.es g
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COVICA da un paso firme 
hacia la igualdad con su nuevo 
Código de Buenas Prácticas

La Cooperativa Ganadera de Castuera (CO-
VICA) ha demostrado que la competitividad 
también se construye desde la igualdad, desa-
rrollando a través de un proyecto de Cooperati-
vas Agro-alimentarias Extremadura un Código 
de Buenas Prácticas en materia de igualdad de 
oportunidades.

Esta iniciativa sienta las bases de su futuro plan 
de igualdad de la cooperativa y se enmarca 
en el Programa de Asistencia Técnica 2025 y 
financiada a través del Convenio entre el Mi-
nisterio de Agricultura y Cooperativas Agroali-
mentarias de España.

El objetivo de esta actuación ha sido claro: avan-
zar hacia una cooperativa más justa, inclusiva y 
comprometida con la equidad. Para ello, CO-
VICA ha contado con el acompañamiento de 
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
y de la consultora especializada Me4business/
Me4equality, que ha guiado todo el proceso 
con una metodología práctica y participativa.

El proyecto comenzó con un diagnóstico 
exhaustivo de la situación de partida en ma-
teria de igualdad dentro de la cooperativa. A 
partir de ese análisis se definieron objetivos 

concretos y acciones que permitirán mejorar 
las oportunidades de todas las personas que 
forman parte de COVICA, promoviendo un en-
torno de trabajo más equilibrado y sensible a la 
diversidad.

Entre las fases del trabajo destacan las sesio-
nes de recogida de datos, las reuniones de ase-
soramiento y seguimiento con la consultora, la 
elaboración del Código de Buenas Prácticas 
y su difusión entre todo el equipo humano. 
Además, se ha creado un folleto resumen que 
recoge las principales medidas y compromisos 
adoptados, facilitando su conocimiento y apli-
cación cotidiana.

Con esta iniciativa, COVICA no solo refuerza su 
compromiso social, sino que también se posi-
ciona como un referente en la integración de 
la igualdad en el modelo cooperativo. Un paso 
más para demostrar que la sostenibilidad y la 
competitividad en el sector agroalimentario 
se construyen, también, desde la igualdad de 
oportunidades. g
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Jornada Técnica sobre la aplicación 
de la tecnología NIRS para la 
monitorización del cultivo del tomate

Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura ha 
organizado una jornada dirigida a personal técni-
co de sus cooperativas asociadas e impartida por 
Cicytex sobre la aplicación de la tecnología NIRS 
para la monitorización del cultivo del tomate.

Esta jornada sobre métodos innovadores se ha 
celebrado en Mérida y se enmarcaba en el pro-
yecto el proyecto de cooperación transfronteriza 
TID4AGRO, una iniciativa que apuesta firmemen-
te por la digitalización de la agroindustria a través 
de la implementación de tecnologías avanzadas 
e innovadoras en toda la cadena de valor. 

Esta jornada comenzó con la presentación de la 
tecnología NIRS a las personas asistentes para 
posteriormente dar a conocer los principales 
resultados de los trabajos realizados con NIR 
en el campo de la monitorización del cultivo de 
tomate.

Además, se mostró el prototipo MICRONIR 1700 
(VIAVI) s y se procedió a una demostración de la 
adquisición de espectros NIR en muestras de to-
mate para comprobar la viabilidad del método en 
el contexto de trabajo.

Esta jornada organizada por Cooperativas Agro-ali-
mentarias se incluye en la actividad 2.1 del proyecto 
TID4AGRO para la monitorización mediante senso-
res NIRS de procesos y productos agroalimentarios 
y forestales para su optimización, control de la cali-
dad y trazabilidad

TID4AGRO está cofinanciado por la Unión Europea 
a través del Programa Interreg VI-A España-Por-
tugal (POCTEP) 2021-2027. Su apoyo favorece la 
colaboración entre estas entidades que trabajan 
sobre necesidades comunes. Para dar una mejor 
respuesta a los sectores vinculados al proyecto 
compartirán recursos y capacidades.

El consorcio que trabaja en TID4AGRO está inte-
grado por doce socios, cinco entidades españolas 
y siete portuguesas. Cuenta con tres universida-
des (Extremadura, Évora y Aveiro); dos centros 
públicos de investigación agraria (CICYTEX e Ins-
tituto Nacional de Investigação Agrária e Veteri-
nária); centros tecnológicos privados (Associação 
Centro de Apoio Tecnológico Agroalimentar de 
Castelo Branco y CTAEX); entidades expertas en 
innovación y emprendimiento (FUNDECYT-PC-
TEX e Instituto Pedro Nunes); una asociación 
público - privada (SMART FARM COLAB) y dos 
federaciones de cooperativas agroalimentarias 
(Confederação Nacional das Cooperativas Agrí-
colas e do Crédito Agrícola de Portugal y Coope-
rativas Agroalimentarias de Extremadura). g
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Cooperativas Agro-alimentarias 
Extremadura solicita medidas urgentes 
para garantizar la sanidad animal y la 
viabilidad del sector 
Propone un decálogo de medidas ante la situación de la enfermedad de la lengua 
azul en Extremadura.  

Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
ha trasladado a la Administración un plan de 
prioridades y necesidades que considera im-
prescindibles para afrontar con garantías la 
situación sanitaria y productiva del sector del 
ovino y caprino en la región. “Y no solo en lo 
que resta de 2025, sino de cara a los próximos 
años ante la amenaza de la lengua azul y la pla-
nificación de la campaña de vacunación 2026”, 
explica el presidente de la Sectorial de Ovino 
y Caprino de Cooperativas Agro-alimentarias 
Extremadura, Antonio Holguín.

De este modo, ha elaborado un decálogo de 
medidas a implementar, entre las que se en-
cuentra poder conocer los serotipos presen-
tes en la región con el objeto de mejorar la 

eficiencia en la gestión de las vacunas disponi-
bles. Esta información, en opinión de la unión 
de cooperativas, resulta esencial también para 
la propia Administración, que debe planificar 
la disponibilidad y abastecimiento de dosis. 

Una segunda medida es el acceso a datos com-
pletos de vacunación y serotipos presentes por 
zonas, lo que permitirá programar con antela-
ción la campaña vacunal 2026. “Es muy impor-
tante la realización de estudios en función de 
los datos disponibles, así como de un segui-
miento continuo como medida de prevención 
ante la aparición de serotipos, anteriormente 
no identificados, en zonas con baja inmunidad 
o con bajo porcentaje de vacunación del mis-
mo”, subraya Holguín.
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A ello se suma la evaluación del comporta-
miento real de las vacunas, aunque correspon-
de a los laboratorios el estudio sobre periodos 
de establecimiento de la inmunidad, su per-
sistencia, posibles efectos secundarios, la falta 
de información sobre estos aspectos genera 
desconcierto y dificulta la gestión preventiva. 
Por ello, se considera importante la labor de 
mediación de la administración, así como el 
trabajo e implicación conjunta con el sector y 
los servicios veterinarios. 

La comunicación por parte de la administra-
ción, con una frecuencia mayor, para equilibrar 
la prevención con la tranquilidad del sector y 
evitar así alarmismos innecesarios; y el apro-
vechamiento de la identificación electrónica 
de los animales, herramienta que facilitaría el 
control de movimientos y la distribución de 
animales en contextos de riesgo sanitario, son 
otras medidas que se plantean.

Asimismo se propone la creación de un grupo 
de trabajo de seguimiento o comisión de es-
tudio, que permita analizar la evolución de la 
situación, generar información actualizada y 
adoptar medidas rápidas y eficaces conforme 
avancen los acontecimientos; y se aboga por 
una interlocución coordinada entre comunida-
des autónomas y Ministerio, con el objetivo de 

consensuar y trabajar en un gran Plan Nacional 
de actuación conjunta de cara a 2026. 

“Algo que también necesitamos es celeridad 
en los trabajos de retirada de cadáveres, con 
el fin de evitar acumulaciones en las explota-
ciones que puedan generar una imagen de 
descontrol, tanto para el sector como para la 
sociedad”, asegura el presidente de la Sectorial 
de Ovino y Caprino de Cooperativas Agro-ali-
mentarias Extremadura.

Finalmente, se apuesta por la flexibilización 
requisitos PAC y de las ayudas asociadas, dis-
minución de la carga ganadera mínima en 
pastos mediterráneos en aquellas superficies 
acogidas al Ecorregímen de Pastoreo Exten-
sivo, así como contemplar excepciones en el 
incumplimiento del umbral de 0,6 corderos/
oveja cuando exista un historial productivo de 
tres años anteriores; y el apoyo estructural a la 
reposición y mantenimiento de la cabaña, esta 
medida va encaminada a destinar los esfuer-
zos al restablecimiento y conservación del cen-
so en nuestra región. Una fórmula que evitaría 
aún mayor daño en el sector ante el posible 
cierre de explotaciones. 

Cooperativas Agro-alimentarias Extremadu-
ra destaca que estas medidas son necesarias 
para asegurar la sostenibilidad económica y 
sanitaria de las explotaciones de ovino y capri-
no en Extremadura, garantizando además que 
los ganaderos y ganaderas puedan cumplir 
con las exigencias productivas y medioam-
bientales impuestas por la normativa europea. 

“Es fundamental contar con mayor planifica-
ción y coordinación, trabajando de manera 
conjunta y anticipada, como única forma de 
garantizar una respuesta eficaz ante los desa-
fíos sanitarios y productivos del sector”, conclu-
ye Holguín.

Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
ya puso en marcha un plan para informar a los 
ganaderos y ganaderas de sus cooperativas 
asociadas de la necesidad de vacunar como 
única solución ante la enfermedad, destacan-
do a su vez la importancia de la grabación de 
las vacunas en la base de datos de la Oficina 
Virtual Veterinaria (OVZNET). g
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Cooperativas Extremadura defiende 
la continuidad del cultivo de tabaco  
Una delegación de Cooperativas Agro-alimen-
tarias Extremadura ha participado en el 38º 
Congreso de UNITAB EUROPA celebrado en 
Nápoles y en el que expuesto la situación del 
cultivo de tabaco en Extremadura y España 
frente a la nueva PAC 2028-2034. 

Extremadura representa el 96,5% de la super-
ficie cultivada de tabaco en España y Coo-
perativas Agro-alimentarias Extremadura ha 
defendido su continuidad pese a los posibles 
recortes de ayudas propuestos en la nueva 
PAC 2028-2034. 

“El cultivo del tabaco en Extremadura debe 
ser algo prioritario porque en las comarcas 
donde se cultiva genera el empleo local y crea 
riqueza; es uno de los motores que sostiene 
a miles de familias extremeñas”, ha asegura-
do el presidente de la Sectorial de Tabaco de 
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura, 
Juan José Manzanero, quien ha desarrollado 
una de las ponencias de este congreso.

Entre los retos del sector se encuentran los al-
tos costes de producción, la patente escasez de 
mano de obra y ausencia de relevo generacional, 
la falta de herramientas fitosanitarias, la presión 
normativa cada vez mayor y los mensajes poco 
alentadores que llegan desde Bruselas. 

“El tabaco tiene futuro en Extremadura si se 
le reconoce como cultivo estratégico y singu-
lar asociado a áreas y comarcas en las que ha 
actuado como el motor de su economía. Es 
algo que ya se ha hecho en las dos reformas 
anteriores y por lo que se tiene que seguir lu-
chando”, subraya Manzanero.

Otro aspecto básico es el marco regulatorio 
con las propuestas de la Comisión de revisar 
las directivas de los impuestos (TED) y de los 
productos del tabaco (TPD). “En este contexto, 
la presentación del reciente anteproyecto de 
ley antitabaco nos preocupa profundamente. 
Respetamos las políticas de salud pública, 
pero no podemos aceptar que se legisle sin 
diferenciar entre el consumo y la producción. 
En el sector solemos decir que producimos 
tabaco, no fumadores. Y conviene explicar 
bien lo que significa: si Extremadura deja 
de producir, el tabaco no desaparecerá del 
mercado, simplemente se cultivará en otros 
lugares con peores condiciones laborales, 
medioambientales y de calidad. Es decir, el 
consumo seguirá existiendo, pero la produc-
ción dejará de generar empleo en nuestras 
comarcas y pasará a manos de países que no 
ofrecen las mismas garantías” explica el pre-
sidente de esta Sectorial. g
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Cooperativas Extremadura alerta de la 
amenaza de desaparición del cultivo de arroz 
y exige medidas urgentes de protección
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
ha alertado de la grave situación que atravie-
san los productores de arroz debido al hun-
dimiento de precios provocado por la masiva 
entrada de arroz sin aranceles, procedente de 
Camboya y Myanmar, poniendo en riesgo la 
continuidad de este cultivo estratégico para la 
región.

A fecha de 31 de agosto de 2025, la Unión Eu-
ropea ha importado más de 520.000 toneladas 
de arroz libre de tasas, una cifra que ha des-
estabilizado el mercado y amenaza con hacer 
desaparecer el cultivo en zonas como Extre-
madura, donde el arroz ocupa unas 20.500 
hectáreas esta campaña. 

Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
reclama así a la Administración española y eu-
ropea la implantación inmediata de cláusulas 
automáticas de salvaguardia para proteger al 
sector. Recuerda además que la anterior acti-
vación de la cláusula de salvaguardia, aplicada 
durante el periodo 2019-2021, se produjo des-
pués de alcanzar 340.000 toneladas de impor-
tación de estos orígenes. 

De igual forma, considera imprescindible la ac-
tualización de los aranceles, establecidos en el 

año 2004, que no han tenido a lo largo de estos 
años ninguna modificación para corregir los 
efectos de la inflación, sino que por el contrario 
sí ha tenido un efecto considerable sobre los 
costes de producción efectivos que los agricul-
tores soportan.

Desde la federación se advierte que el sector 
se enfrenta a una competencia desleal que 
está hundiendo los precios y comprometiendo 
la rentabilidad de los agricultores. Coopera-
tivas Agro-alimentarias Extremadura recuer-
da que el arroz europeo se produce bajo una 
normativa medioambiental y sanitaria mucho 
más exigente que la de los países terceros. Esta 
situación, unida a la sequía de los últimos años, 
ha reducido la superficie cultivada y ha dejado 
al sector en una posición de extrema vulnera-
bilidad.

Asimismo, insiste en la necesidad de aprobar 
una ley de etiquetado clara que permita iden-
tificar el origen del arroz en los envases. Con-
sidera que el consumidor debe disponer de 
información transparente sobre si el arroz que 
compra procede de Europa o de países donde 
no se cumplen las mismas normas sociales, la-
borales y ambientales. g
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Exigencias normativas que afectan a las instalaciones de venta de carburantes

Transporte de carburantes: carta 
de porte y envases homologados
La normativa reguladora sobre el transporte de 
carburantes es el Acuerdo Europeo sobre Trans-
porte Internacional de Mercancías Peligrosas 
por Carretera, el denominado ADR, aunque tam-
bién existe normativa nacional, así, en el artículo 
140.15.8 de la Ley de Ordenación del Transporte 
Terrestre (LOTT), se considera infracción muy gra-
ve: “No llevar a bordo del vehículo una carta de 
porte que cubra todas las mercancías transporta-
das, o llevarla sin consignar cuáles sean éstas”.

Por lo tanto, es necesario emitir al socio una 
carta de porte cuando este vaya a transportar 
el gasóleo en envases o embalajes homologa-
dos.

Ahora bien, en las instalaciones desatendidas, 
en consulta realizada sobre si es la coopera-
tiva o el socio el responsable de observar el 
cumplimiento de expedir o auto expedirse la 
citadac arta de porte, en este tipo de instala-
ciones, esta responde lo siguiente:
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“El Real Decreto 97/2014, de 14 de febrero, por el 
que se regulan las operaciones de transporte de 
mercancías peligrosas por carretera en territorio 
español define, de forma coincidente a la LOTT, 
al expedidor como “la persona física o jurídica 
por cuya orden y cuenta se realiza el envío de 
la mercancía peligrosa, para el cual se realiza el 
transporte, figurando como tal en la carta de por-
te. Por tanto, en una instalación desatendida, en 
la que el agricultor se provee de carburante para 
su transporte hasta sus instalaciones, en efecto 
está asumiendo la figura de expedidor, y es el 
responsable de la auto expedición de la carta de 
porte siendo el responsible de redactar la misma 
en cualquier modelo, como prescribe el último 
párrafo del artículo 140.15 de la LOTT letra c).

Por lo tanto, cuando se trata de instalaciones 
desatendidas, la carta de porte puede ser auto 
expedida por el propio usuario. Esto significa 
que el agricultor debe auto expedirse una carta 
de porte a partir del transporte de 5 litros, que 
es el límite mínimo impuesto en el ADR.

Por otro lado, en el Art. 140.25.10 de la Ley 
29/2003, de 8 de octubre, de la Jefatura del Es-
tado sobre mejora de las condiciones de com-
petencia y seguridad en el mercado de trans-
porte por carretera, que modifica parcialmente 
la Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenación de 
los Transportes Terrestres, se considera infrac-
ción muy grave “Utilizar envases o embalajes 
no homologados, gravemente deteriorados, 
que presenten fugas o que carezcan de alguno 
de los requisitos técnicos exigidos”.

En cuanto a la si es la cooperativa o el socio, el 
responsible de observar el cumplimiento de 
las exigencias de trasportar los carburantes 
en envases homologados, cuando se trata de 
instalaciones atendidas, es la cooperativa la res-
ponsable de controlar esta exigencia.

Cuando se trata de instalaciones desatendi-
das,en consulta realizada sobre, esta nos res-
ponde lo siguiente:

“El Real Decreto 97/2014, de 14 de febrero, por 
el que se regulan las operaciones de trans-
porte de mercancías peligrosas por carretera 
en territorio español define, de forma coinci-
dente a la Ley de Ordenación del Transporte 
Terrestre (LOTT), al expedidor como “la perso-
na f ísica o jurídica por cuya orden y cuenta 
se realiza el envío de la mercancía peligrosa, 
para el cual se realiza el transporte, figuran-
do como tal en la carta de porte. Por tanto, 
en una instalación desatendida, en la que el 
agricultor se provee de carburante para su 
transporte hasta sus instalaciones, en efecto 
está asumiendo la figura de expedidor, y es 
el responsable de utilizar envases homolo-
gados, como prescribe el último párrafo del 
artículo 140.15 de la LOTT letra e)”. g
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CTAEX celebra 25 años de 
innovación al servicio del sector 
agroalimentario extremeño
Este año marca un hito trascendental para el 
Centro Tecnológico Nacional Agroalimentario 
“Extremadura” (CTAEX). Se cumplen veinticin-
co años desde que doce entidades unieron 
esfuerzos, recursos e ilusión para levantar un 
proyecto pionero en I+D+i agroalimentaria 
en Extremadura. Aquel compromiso, que se 
materializó en el año 2000 con la firma de 
los Estatutos y la constitución de la sociedad 
que adquirió las instalaciones en Badajoz, ha 
permitido que hoy la región cuente con un re-
ferente en innovación, sostenibilidad y transfe-
rencia de conocimiento.

La historia de CTAEX comenzó en julio del 
año 2000 con la firma de sus Estatutos. En 
noviembre se formalizaron las escrituras de 
constitución de la Sociedad Anónima y, el 4 
de diciembre, se adquirieron las instalaciones 
que se convirtieron en la sede del centro. Des-
de entonces, con aciertos y también con difi-
cultades, CTAEX se ha consolidado como una 
institución clave en la investigación aplicada al 

sector agroalimentario, generando un impac-
to notable en la economía regional y nacional.

Este aniversario reconoce la labor de empre-
sas, investigadores y trabajadores que han 
formado parte de la trayectoria del centro, 
así como a la sociedad extremeña, testigo del 
avance de un proyecto que ha sabido alinear 
ciencia, desarrollo y territorio.

Con motivo del XXV Aniversario, CTAEX ha 
preparado un programa conmemorativo que 
busca acercar la ciencia y la innovación a pú-
blicos no especializados, fomentando la cul-
tura científica y visibilizando el valor real de la 
investigación aplicada.

El primer bloque de actividades se desarrolla 
los días 14, 15 y 16 de octubre en el Hospital 
Centro Vivo de Badajoz. Se trata de talleres 
prácticos e interactivos dirigidos a estudiantes 
y colectivos sociales, con el objetivo de impli-
car a la sociedad en la importancia de la I+D+i 
en el sector agroalimentario.
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Posteriormente, en la sede del centro se pro-
yecta el documental “Cooperar para innovar: 
La historia del tomate extremeño”, una obra 
en la que investigadores y protagonistas del 
sector, del pasado y del presente, comparten 
su visión sobre la evolución de este cultivo tan 
ligado a la identidad regional y a la trayectoria 
de CTAEX.

Como colofón, se celebra un acto principal en 
las instalaciones del centro, concebido como 
una jornada de encuentro y reflexión en la que 
se revisará el camino recorrido, para presentar 
los pilares estratégicos de futuro y rendir ho-
menaje a las personas que, con su esfuerzo y 
compromiso, han hecho posible alcanzar este 
importante aniversario.

TALLERES PARA DIVULGAR LA CIENCIA 
AGROALIMENTARIA

Cada jornada temática se centra en un área 
estratégica para Extremadura:

•	 14 de octubre: Olivar, aceite y aceituna de 
mesa.

	 Por la mañana, Alfonso Montaño dirige el ta-
ller “Oro líquido: Taller práctico de extracción 
de Aceite de Oliva Virgen Extra”. Por la tarde 
ofrece la conferencia “AOVE, la mejor grasa 
nutricional que existe”, resaltando el valor del 
aceite de oliva como alimento identitario y 
saludable.

•	 15 de octubre: Plantas aromáticas y 
medicinales.

	 La mañana se dedica al taller “Aromas de 
la naturaleza: Un viaje por el mundo de las 
Plantas Aromáticas y Medicinales”, imparti-
do por Lorena Zajara. Por la tarde, Montse-
rrat Gómez-Cardoso y María Pérez ofrece la 
conferencia “Cáñamo industrial y cannabis 
medicinal en Extremadura”, sectores emer-
gentes con gran potencial económico.

•	 16 de octubre: Tomate para industria.
	 Montserrat Gómez-Cardoso, Raquel Rodrí-

guez y José Antonio Barrado imparten el ta-
ller “El tomate y sus derivados: Evaluación y 
análisis de calidad de variedades de Tomate 
para Industria”. Por la tarde, José Luis Llerena 
aborda la conferencia “El sector del tomate 

como factor de dinamización de las Vegas 
del Guadiana”, destacando la importancia 
estratégica de este cultivo para la región.

COMPROMISO Y FUTURO

Los talleres y conferencias se han diseñado 
con un enfoque divulgativo y didáctico, adap-
tado al nivel de los asistentes. La idea es que la 
innovación agroalimentaria, la sostenibilidad 
y la transferencia de conocimiento lleguen a 
niños, jóvenes y adultos de una forma cercana 
y práctica.

Paralelamente, se presentan proyectos de 
I+D+i emblemáticos en la historia de CTAEX 
y la exposición “La historia de la Agricultura y 
la Alimentación”, con láminas de Ramón de 
Arcos, Ingeniero Técnico Agrícola, Biólogo y 
presidente de CTAEX en 2001-2002.

Este aniversario no es solo una celebración del 
pasado, sino una proyección hacia el futuro. 
CTAEX quiere reafirmar su papel como motor 
de desarrollo del sector agroalimentario, gene-
rando conocimiento que contribuya al desa-
rrollo sostenible, la economía verde y la mejora 
de la calidad de vida.

El XXV Aniversario es una oportunidad para 
agradecer a todas las personas, instituciones y 
empresas que han hecho posible este camino. 
Pero también es un punto de partida para se-
guir construyendo un ecosistema agroalimen-
tario innovador, competitivo y alineado con los 
grandes retos globales. g
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Cooperativas Agro-alimentarias de España advierte 
que la propuesta de la Comisión Europea debilita la 
PAC y el proyecto común europeo

Durante la reunión con el ministro de Agricul-
tura, Pesca y Alimentación, Luis Planas, la pre-
sidencia de Cooperativas Agro-alimentarias de 
España ha trasladado que las propuestas de la 
Comisión Europea sobre el Marco Financiero 
Plurianual (MFP) 2028-2034 y el futuro de la PAC 
suponen un grave retroceso en la construcción 
europea, al renacionalizar la política agrícola y 
fragmentar el mercado único.

Para Cooperativas Agro-alimentarias de Espa-
ña el documento de ‘Orientaciones para el di-
seño de la Política Agrícola Común post 2027’ 
constituye una hoja de ruta estratégica para 
afrontar los retos del sector, y reafirma el papel 
clave de las cooperativas para la estructuración 
de productores agrícolas y ganaderos, la soste-
nibilidad medioambiental, la acción climática y 
la cohesión territorial en el medio rural. 

Estas orientaciones han permitido elaborar una 

primera valoración que ya ha sido trasladada al 
ministro de Agricultura, Pesca y Alimentación, 
Luis Planas, y al comisario europeo de Agricul-
tura, Christian Hanssen, con quien Cooperati-
vas Agro-alimentarias de España mantendrá 
próximamente un encuentro en Bruselas.

La presidencia de Cooperativas Agro-alimenta-
rias de España formada por Ángel Villafranca, 
Fulgencio Torres Moral, Cirilo Arnandis Núñez, 
Jerónima Bonafé Ramis y Santiago Martínez 
Gabaldón, y el director general, Gabriel Trenzado 
Falcón, han señalado que las propuestas presen-
tadas por la Comisión son decepcionantes. 

Entre las razones han destacado que la renacio-
nalización de la PAC deja en manos de los Esta-
dos miembros la definición de políticas comuni-
tarias, debilitando así el mercado único. También 
que el recorte presupuestario del 20%, pese al 
aumento del gasto global, resta competitividad 
y limita las inversiones necesarias en sostenibili-
dad, innovación y relevo generacional. A lo que 
se suma la falta de transparencia y consulta, con 
una pérdida del papel del Parlamento Europeo 
y del Consejo de Ministros de Agricultura. La 
Comisión Europea pone en riesgo la seguridad 
alimentaria europea, al romper con el mandato 
del Tratado de la UE de garantizar la producción 
de alimentos asequibles y de calidad. g

Cooperativas Agro-alimentarias de España traslada al Comisario 
de Agricultura de la UE su decepción por las propuestas de 
Marco Financiero Común y reforma de la PAC

Para Cooperativas Agro-alimentarias de España el 
documento de ‘Orientaciones para el diseño de la Po-
lítica Agrícola Común post 2027’ constituye una hoja 
de ruta estratégica para afrontar los retos del sector, y 
reafirma el papel clave de las cooperativas para la es-
tructuración de productores agrícolas y ganaderos, la 
sostenibilidad medioambiental, la acción climática y la 
cohesión territorial en el medio rural. 
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Las mujeres de cooperativas reciben el premio 
honorífico de Excelencia a la Innovación para 
Mujeres Rurales

Las mujeres cooperativistas del sector agroali-
mentario han sido reconocidas con el premio 
honorífico de Excelencia a la Innovación para 
Mujeres Rurales, otorgado por el Ministerio de 
Agricultura, Pesca y Alimentación. El galardón 
distingue su labor colectiva, el fortalecimiento 
de su autonomía y participación en la toma de 
decisiones, y su papel como referente para toda 
la sociedad y las nuevas generaciones.

El premio se ha entregado en el marco de la XVI 
edición de los Premios de Excelencia a la Inno-
vación para Mujeres Rurales, en un acto cele-
brado en Madrid y presidido por el ministro de 
Agricultura, Pesca y Alimentación, Luis Planas, 
con motivo del Día Internacional de las Mujeres 
Rurales.

En representación del conjunto de mujeres 
cooperativistas, han recogido el galardón de 

manos del ministro Ángel Villafranca Lara, pre-
sidente de Cooperativas Agro-alimentarias de 
España; Jerónima Bonafé Ramis, secretaria del 
Consejo Rector; y Dolores Calvo Méndez, presi-
denta de la Asociación de Mujeres de Coopera-
tivas Agro-alimentarias de España (AMCAE).

Durante el acto, Jerónima Bonafé ha pronun-
ciado un emotivo discurso de agradecimiento 
en nombre de todas las mujeres cooperativis-
tas, destacando el valor del reconocimiento y el 
papel transformador de las mujeres en el medio 
rural y en el cooperativismo agroalimentario.

“Es un honor recibir este premio que reconoce 
toda una vida de esfuerzo, dedicación y com-
promiso. Un trabajo que, durante muchos años, 
no siempre fue visibilizado ni valorado en su 
justa medida, pero que, poco a poco, ha con-
quistado nuevos espacios y oportunidades”, 
señaló Bonafé.

La consejera de Cooperativas Agro-alimen-
tarias de España subrayó la importancia de 
continuar impulsando políticas públicas y 
programas de apoyo a la igualdad, y recono-
ció el papel de las federaciones territoriales de 
Cooperativas Agro-alimentarias y de los hom-
bres cooperativistas que han entendido que la 
igualdad “no es una lucha entre géneros, sino 
una causa común”. g

Estas orientaciones han permitido elaborar una pri-
mera valoración que ya ha sido trasladada al ministro 
de Agricultura, Pesca y Alimentación, Luis Planas, y 
al comisario europeo de Agricultura, Christian Hans-
sen, con quien Cooperativas Agro-alimentarias de 
España mantendrá próximamente un encuentro en 
Bruselas.

La presidencia de Cooperativas Agro-alimentarias de 
España formada por Ángel Villafranca, Fulgencio Torres 
Moral, Cirilo Arnandis Núñez, Jerónima Bonafé Ramis y 
Santiago Martínez Gabaldón, y el director general, Ga-
briel Trenzado Falcón, han señalado que las propuestas 
presentadas por la Comisión son decepcionantes. 

Entre las razones han destacado que la renacionaliza-
ción de la PAC deja en manos de los Estados miembros 
la definición de políticas comunitarias, debilitando así el 
mercado único. También que el recorte presupuestario 
del 20%, pese al aumento del gasto global, resta com-
petitividad y limita las inversiones necesarias en soste-
nibilidad, innovación y relevo generacional. A lo que se 
suma la falta de transparencia y consulta, con una pér-
dida del papel del Parlamento Europeo y del Consejo de 
Ministros de Agricultura. La Comisión Europea pone en 
riesgo la seguridad alimentaria europea, al romper con 
el mandato del Tratado de la UE de garantizar la pro-
ducción de alimentos asequibles y de calidad. g
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langosta y cerezas del Jerte, con natillas de jamón 
de bellota, toffe de pera y aire de miel de brezo  
Receta de Ramón Ureña,  
tercer premio del I Concurso Gastronómico de Productos Cooperativos de Extremadura

INGREDIENTES:
-	 5 manitas ibéricas precocidas
-	 900 gr oreja de cerdo ibérico precocida 
-	 600 gramos de carne de langosta limpia
-	 500 gr de huesos carnosos de jamón ibérico de 

bellota 
-	 100 gramos de cereza
-	 Aguardiente de cerezas y de peras
-	 ¼ vaina de vainilla de Tahití
-	 12 huevos 
-	 Nata, leche
-	 Cebollino, ajo, guinda roja, tomillo, curry de 

Madrás, jengibre fresco, pimentón de la Vera
-	 Sal, pimienta, canela, lima, romero 
-	 Aceite de oliva
-	 100 gr cristal de queso semi
-	 100 gr pistacho verde
-	 Lacra caramelizada (50 gr miel / 3 dl consomé 

jamón)
-	 600 gr peras
-	 Vino blanco, mantequilla
-	 25 gr azúcar moreno
-	 300 gr miel de brezo
-	 1,2 kg melocotones
-	 1 dl pulpa de coco
-	 400 gr arroz
-	 50 gr harina de trigo
-	 Surtido de lechugas, flores y brotes
-	 5 gr tomate deshidratado en polvo 

ELABORACIÓN:
Para hacer las manitas: limpiarlas, recortar, salpimen-
tar y reservar. Cocer la carne de langosta. Picar y per-
fumar con el aguardiente de cereza, las cerezas tro-
ceadas, la clara de huevo, el cebollino fresco y la nata. 
Salpimentar.
Rellenar las manitas con la farsa de langosta y cerezas. 
Hacer caramelos con el film y cocer en baño María. 
Reservar.
Para el velo de oreja ibérica: saltear la oreja precoci-
da, el ajo picado, la guinda roja y el cebollino. Triturar 
y estirar entre dos papeles siliconados formando una 
galleta fina. Refrigerar y cortar rectángulos 6x15 centí-
metros. Hornear a 210º durante 10 minutos.
Para hacer las natillas de jamón: rehogar los huesos 
troceados y cocer después. Mezclar 8 yemas de hue-
vo con consomé de jamón, perfumar con el oloroso y 
cocer al baño maría, blanqueando al final con la nata. 
Tamizar y reservar en frío.
Para el toffe de peras: poner en una sartén el aceite, 
la mantequilla, la canela y la sala. Dejar infusionar. Pi-
car la pera en brunoise, incorporar y rehogar. Añadir 
el vino blanco y reducir. Incorporar el azúcar moreno 
y el aguardiente de peras. Dejar reducir. Triturar y re-
servar.
Para hacer el aire de miel: reducir en una sartén la 
miel de brezo hasta que alcance el punto de caramelo 
rubio. Incorporarle el agua mineral y dejar reducir ¼ 
de su volumen. Reservar en frío.  Incorporarle el lecite 
y emulsionar en un recipiente estrecho con la túrmix.
Para los melocotones estofados: poner en una sartén 
los melocotones cortados a cubitos, el aceite de oliva, 
la mantequilla y la sal. Rehogar, añadir el vino blanco 

y perfumar con el curry, azúcar morena, coco, jengibre 
fresco y el tomillo limonero. Cocer durante 3 minutos 
y reservar.
Para la ensalada en celosía de arroz, triturar el arroz y 
mezclar la harina de arroz, la harina de trigo, la man-
tequilla en pomada, las claras, el tomate, la leche, la 
sal, la soja homogéneamente, hasta conseguir una 
pasta fina. Cargar en un cornete. En una sartén an-
tiadherente tirar láminas de celosías. Secar al horno 
y reservar.
Cortar, lavar y preparar los pétalos, las flores, los ger-
minados y las lechugas.
Deshidratar el queso en forma triangular 12 minutos 
en el horno. Montar la ensalada dentro de la celosía y 
terminar con la vinagreta de módena y lima. g
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Es el momento

Tu esfuerzo
en manos
expertas

Oferta válida del 15 de julio de 2025 al 31 de marzo de 2026 inclusive. Financiación sujeta a previa aprobación por el banco. 
Es necesario presentar el certificado de entrega emitido por la cooperativa o bodega. 

Nuestros especialistas agro 
te ayudarán en todo el proceso 
con las soluciones que necesitas 
para hacer crecer tu negocio.

Anticipa 
tu cosecha
de uva

Innovación   Sostenibilidad   Especialistas


